i T
= Recoleta
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA

DE

ION Y

TO DE

SECCION REMUNERACIONES

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

9

Apellido paterno

ACEVEDO

ACOSTA

ACUNA

ADASME

ADRIAZOLA

AGUILERA

AGUIRRE

AGUIRRE

Apellido
materno

CALLE

PAEZ

CASTILLO

PENA

GUERRERO

TARIFENO

CARRASCO

RUIZ

Nombres

ALMA

WILMER JHOANY

LUIS ALBERTO

RODRIGO ANDRES

MARCELO
ALEJANDRO

VICTOR MANUEL

RENE VICENTE

BERNARDO
ENRIQUE

REMUNERACION PERSONAL A HONORARIOS PROGRAMAS SOCIALES O COMUNITARIOS SEPTIEMBRE 2016

Descripcion de la funcion ] ) )  [——
calificacion profesional Unidad  Honorario Pago

Regi6n ] n liquida
o formacién g monetaria  total bruto e mensual
mensualizada

Grado EUS (si corresponde) Fecha de inicio
Apoyo profesional para los procesos de gestion territorial, vinculacién, validacion y

fi con grupos de nifios, nifias y adolescentes y jovenes. Realizacion
de talleres socioeducativos y/o recreativos con nifios, nifias, familia y comunidad, en
contextos comunitarios y escolares. Apoyo a la gestién de redes comunitarias.
Apoyo a la promocion de la participacion, protagonismo y ciudadania de nifios y
nifias.

TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR EN 13 PESOS 728.699 659.299 N 01/01/2016
ASISTENCIA

NO ASILIMILADO A GRADO

Colaboracién en el proceso de cubicacion que se realiza a los sobre productores de
residuos solidos, identificando a los comerciales con excedentes de residuos. Apoyo
en el registro y sistematizacion de los excedentes de residuos. Asistencia a los
comerciantes que solicitan informacion sobre lo pertinente al proceso de
cubicacién: a) Metodologia de cuantificacién de residuos excedentes) Informacién al
contribuyente de a donde dirigirse para verificar su situacion respecto al proceso de
cubicacién al que se encuentra afecto. d) Formas de integrarse a los proyectos de
manejo de residuos sélidos de forma responsable y en conjunto con la
municipalidad: Planes de Reciclaje, Aprovechamiento de los residuos, etc. Apoyo en
el trabajo de terreno que se realiza con los diferentes departamentos de la Direccion
de Medio Ambiente, Aseo y Ornato con el fin de acercase a los comerciantes de la
comuna vy trabajar con ellos el manejo responsable de residuos sélidos, donde se
promueva la separacion en origen de los residuos. Apoyo en los planes ambientales
territoriales.

NO ASILIMILADO A GRADO ADMINISTRATIV O 13 PESOS 634.700 574.700 N 01/05/2016

NO ASILIMILADO A GRADO | Animador sociocultural. BASICA COMPLETA 13 PESOS 379.914 345.393 Sl 01/01/2016
Apoyo a la planificacién, Apoyo al Control de la Gestion, Apoyo a la Planificacion LICENCIADO EN

NO ASILIMILADO A GRADO |Presupuestaria y la ejecucion, apoyo en la evaluacion y gestion del programa. EDUCACION 13 PESOS 734.700 664.700 Sl 01/01/2016

Desarrollo labores técnicas o pi i en apoyo al ct imi de los
objetivos del Programa de Recuperacion de Barrios, particularmente las acciones
y/o actividades que tengan relacién con el desarrollo e implementacién de los
planes de Gesti6n Social, de obras y multisectorial. Apoyar la obtencion de
informacion catastral de antecedentes en la formulacion de proyectos y apoyo a la
gestion de los Equipos de Barrio y de la comunidad, en particular, colaborar con los
arquitectos en el catastro y con el profesional a cargo de la formulacion de
proyectos. Tener presencia sistemdtica, continua y oportuna en los barrios en los
cuales se este desarrollando un Programa de Recuperacion de Barrios o aquel se
encuentre en proceso de preparacion para una postulacién a concurso. Apoyar la
postulacion de Juntas de Vecinos, organizaciones territoriales o funcionales a
Programas de Gobierno. Lo anterior implica la obtencién de antecedentes,

NO ASILIMILADO A GRADO |documentacion, analisis, diagnosticos y todas aquellas tareas que aporten a la SOCIOLOGO 13 PESOS 1.064.596 961.606 Sl 01/01/2016
presentacion de los antecedentes requeridos en los diversos programas
dependientes del Gobierno. Apoyar a los equipos de barrio que desarrollen
intervenciones del Programa de Recuperacion de Barrios. Apoyar a los procesos de
capacitacion a los vecinos y organizaciones para entregar herramientas basicas que
permitan a los vecinos y sus organizaciones formular proyectos para su barrio.
Cumplir con los propdsitos especificos indicados en el presente decreto.
Confeccionar un informe mensual con las labores y gestiones realizadas para el
desarrollo del programa. Ser corresponsable de la correcta ejecucion del Programa
de Recuperacion de Barrios en el o los barrios en que se le asigne a prestar apoyo.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de

NO ASILIMILADO A GRADO espacios. ENSENANZA MEDIA 13 PESOS 1.182.797 1.064.517 N 01/01/2016
NO ASILIMILADO A GRADO | POY© de emergencia para la habilitacion, modificacion y reparacion de espacios TECNICO ELECTRICO 13 PESOS 2346064 | 2.111.458 No 01/06/2016
municipales para la atencion a la comunidad.
Personal semi-calificado para el apoyo del proceso de retiros de escombros y
NO ASILIMILADO A GRADO |voluminosos en la via publica (plata banda, sitios eriazos, areas verdes, etc.) MEDIA COMPLETA 13 PESOS 432.697 392.897 Sl 01/01/2016

Fecha de
término

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/07/2016

31/12/2016

Observaciones

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago de sept incluye honorario de ago.

Pago de honorario mes de junio y julio.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Declaracién de
Patrimonio

no

no

no

no

no

no

no

no

Declaracién
de Intereses

no

no

no

no

no

no

no

no

Viaticos

no

no

no

no

no

no

no

no
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AHUMADA

AHUMADA

ALARCON
ALATA
ALCAINO

ALCANTARA

ALVAREZ

ALZUETA

ANABALON

APARICIO

ARANCIBIA

ARAYA

ARELLANO

ARGOMEDO

GONZALEZ

RIVERA

JIMENEZ
GUERRERO
SEPULVEDA

PARDO

FLORES

GALAR

VALENZUELA

PUENTES

CUZMAR

NAVARRO

FERNANDEZ

CORTES

JAIME GODOFREDO

LEANDRO ANTONIO

ROSA VIOLETA
YENNI MILAGROS

JUAN ADOLFO
LEONOR DE LAS
MARIAS

CRISTIAN

IGOR

GERARDO
HERMOGENES

MARIA GLADYS

RICARDO ANTONIO

SILVIA CECILIA

MARIA ANGELICA

MYRIAM DEL
CARMEN

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO
NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Apoyo a la ejecucion y supervision de la ejecucion técnica y financiera del programa.
Apoyar la coordinacion con unidades municipales, atencion de publico, visitas a
terreno y apoyo permanente a las organizaciones sociales. Apoyar la
implementaci6n y la evaluacion de las politicas publicas locales del programa.

Monitora de Tejidos.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de mantencion del vivero
municipal. Apoyo en el proceso de arborizacién con la comunidad.

Monitor de Folklor.

Monitora de curso de Peluqueria y Manicure.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Apoyo a la coordinacion y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
programa . Apoyar y asesorar la coordinacién con unidades municipales, atencion
de publico, visitas a terreno y apoyo permanente a la comunidad. Asesorar la
implementacién y apoyar la evaluacion de los programas de Departamento.

Crear, desarrollar y disefiar soportes publicitarios en distintos soportes graficos y
digitales que permitan la difusion y comunicacién de las distintas actividades,
acciones, programas y proyectos que desarrolle el municipio.

Desarrollo labores técnicas o profesionales, en apoyo al cumplimiento de los
objetivos del Programa de Recuperacion de Barrios, particularmente las acciones
y/o actividades que tengan relacién con el desarrollo e implementacién de los
planes de Gestion Social, de obras y multisectorial Apoyar la obtencion de
informacion catastral de antecedentes en la formulacién de proyectos y apoyo a la
gestion de los Equipos de Barrio y de la comunidad, en particular, colaborar con los
arquitectos en el catastro y con el profesional a cargo de la formulacién de
proyectos. Tener presencia sistematica, continua y oportuna en los barrios en los
cuales se este desarrollando un Programa de Recuperacion de Barrios o aquel se
encuentre en proceso de preparacion para una postulacion a concurso. Apoyar la
postulacion de Juntas de Vecinos, organizaciones territoriales o funcionales a
Programas de Gobierno. Lo anterior implica la obtencion de antecedentes,
documentacion, analisis, diagndsticos y todas aquellas tareas que aporten a la
presentacion de los antecedentes requeridos en los diversos programas
dependientes del Gobierno. Apoyar a los equipos de barrio que desarrollen
intervenciones del Programa de Recuperacion de Barrios. Apoyar a los procesos de
a los vecinos y or 1es para entregar herramientas basicas que

permitan a los vecinos y sus organizaciones formular proyectos para su barrio.

Apoyar a los procesos de capacitacion a los vecinos y organizaciones para entregar
herramientas basicas que permitan elaborar manuales de uso y mantenimiento de
las obras. Cumplir con los propdsitos especificos indicados en el presente decreto.
Confeccionar un informe mensual con las labores y gestiones realizadas para el

desarrollo del programa. Ser corresponsable de la correcta ejecucion del Programa
de Recuperacion de Barrios en el o los barrios en que se le asigne a prestar apoyo.

Apoyo a la coordinacion de los objetivos del programa, a través de la planificacion
técnica y presupuestaria. Asesorar al Director en los temas relacionados con pueblos
originarios de la comuna. Desarrollar el tema de pueblos originarios desde enfoque
de derechos (Convenio OIT y Ley Indigena Nacional). Fomento a la participacién
ciudadana de las comunidades de pueblos originarios en Recoleta.

Atencion de publico, confeccion de informes sociales para respaldar entrega de
beneficios del programa visitas domiciliarias, tramitacion de subsidios econdmicos,
realizacion de pericias judiciales (requeridas apor el tribunal). Participacion en
actividades comunitarias y territoriales.

Monitora de Cursos de Cocina.

Elaborar y revisar documentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos
para la presentacién de proyectos de construccién de obras nuevas, ampliacién y/o
mejoramiento de viviendas. Elaborar y revisar documentos, especificaciones
técnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de construccién
y/o mejoramientos del entorno de las viviendas. Visitas a terreno, realizacién de
levantamientos y/o supervisién de obras y/o tasacion de viviendas. Tramitacién de
documentos y planos, ante los organismos pertinentes, entre ellos, DOM, Aguas
Andinas, Chilectra, SEC, para la obtencién de las autorizaciones o permisos
necesarios para la construccion, ampliacién o mejoramiento de la vivienda.
Participar en la programacion de actividades técnico administrativas, en reuniones
de equipo y comisiones de trabajo.

BASICA INCOMPLETA

ANTROPOLOGO

MEDIA COMPLETA
MEDIA COMPLETA
MEDIA COMPLETA
MEDIA COMPLETA

BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

DISENADOR

ARQUITECTO

ASISTENTE SOCIAL

ASISTENTE SOCIAL

MEDIA COMPLETA

ARQUITECTO

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS
PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

728.700

1.034.700

421.595

420.911

194.650

340.000

936.900

923.588

809.666

1.029.896

1.064.595

666.667

442.700

960.032

659.300

934.700

379.435

382.290

175.185

306.000

843.210

834.699

728.699

926.906

961.605

600.000

401.900

867.499

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl
Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/01/2016

15/02/2016

01/01/2016
01/01/2016
01/03/2016
01/03/2016

01/01/2016

29/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/05/2016

01/03/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Pago de sept incluye honorario de agoy aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion
Honorario de sept incluye aguinaldo
Sin observacion

Sin observacion

Pago de sept incluye honorario de agosto.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

ASTETE

AUGUSTIN

AVILES

BADILLA

BAEZA

BARRA

BARRIENTOS

BASCUNAN

BRAVO

CABARNAS

CABRERA

CALDERON

CALVO

CID

MAMANI

TUREO

DELRIO

NUREZ

DONOSO

BARAHONA

ALVAREZ

URRIOLA

LOYOLA

Nelje)

IVANOVIC

MARYORIE DEL
CARMEN

NORDELIEN

JULIO ENRIQUE

JORGE ANTONIO

JAVIERA
ALEJANDRA

JULIO EDUARDO

MARJOREYN ARELLY

EDUARDO ENRIQUE

JOSE ANTONIO

MARIANO RUBEN
GUILLERMO

ENRIQUE
ISHKRA WLADIMIR

FRANCISCO JAVIER

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Ejecutar actividades relacionadas con el registro, procesamiento, clasificacion,
verificacion y archivo de documentos. Atencion de publico y llamados telefonicos.
Apoyo en la orientacion y postulacion online a los diferentes programas de subsidios

h i Solicitar, r , entregar o inventariar movilizacion,
materiales y/o equipos, segun corresponda. Registrar operaciones contables y
preparar reportes econémicos. Formular el registro de actores y contrapartes
(dirigentes, empresas constructoras, SERVIU, SEREMI, etc.) y mantener actualizada la
documentacion administrativa de los comités. Apoyar las acciones protocolares y
participar en la elaboracion de boletines, revistas, periddicos murales y otros
materiales de divulgacion, comunicacién e informacion de los distintos programas
habitacionales.

Jornal

Monitor de cursos de computacion.

Apoyo en atencién y derivacion oportuna y eficazmente a personas con problemas
de consumo de alcohol y drogas. Articular trabajo en red entre municipio,
instituciones y organizaciones territoriales relacionadas con consumo. Colaborar en
actividades de terreno.

Orientar a los vecinos que se comuniquen a través de la plataforma web y telefénica
sobre programas sociales que se encuentran desarrollando el municipio a los
vecinos que concurran a las dependencias municipales, derivandolas a las distintas
unidades encargadas y recepcionar las consultas y/o reclamos de estos.

Apoyo en el desarrollo de actividades sociales de adultos mayores y organizaciones
de la comuna.

Apoyo a la coordinacion y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
programa Centro de la Mujer.

Apoyo territorial y administrativo del Asesor Territorial.

Elaboracion de planos en programa Autocad; Visitas a terreno, realizacion de
levantamiento; Apoyo a la supervisién de obras; Participar en la programacion de
actividades técnico administrativas, en reuniones de equipo y comisiones de
trabajo.

Apoyo en la caracterizacion del territorio, fomentar desarrollo y participacion
democratica de las organizaciones. Asesoria permanente a los dirigentes de la
comuna, Apoyo en la formacion de nuevas organizaciones y liderazgos de la
comuna.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Elaborar y revisar documentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos
para la presentacién de proyectos de construccién de obras nuevas, ampliacién y/o
mejoramiento de viviendas. Elaborar y revisar documentos, especificaciones
técnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de construccién
y/o mejoramientos del entorno de las viviendas. Visitas a terreno, realizacién de
levantamientos y/o supervisién de obras y/o tasacion de viviendas. Tramitacién de
documentos y planos, ante los organismos pertinentes, entre ellos, DOM, Aguas
Andinas, Chilectra, SEC, para la obtencién de las autorizaciones o permisos
necesarios para la construccion, ampliacién o mejoramiento de la vivienda.
Participar en la programacion de actividades técnico administrativas, en reuniones
de equipo y comisiones de trabajo.

ESTUDIANTE TRABAIO
SOCIAL

BASICA INCOMPLETA

TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR
PROGRAMADOR DE

MEDIA COMPLETA

TECNICO DE NIVEL
MEDIO EN ATENCION
DE PA

BASICA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

MEDIA COMPLETA

TECNICO DE NIVEL

SUPERIOR EN DIBUJO
ARQU

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

ARQUITECTO

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

658.219

455.400

850.000

369.901

34.700

578.333

203.358

590.255

529.856

867.500

701.366

420.911

960.032

595.867

416.800

765.000

336.381

34.700

520.500

186.492

534.699

480.340

784.220

634.700

382.290

867.499

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

11/05/2016

01/01/2016

01/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016
01/01/2016

01/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago sept incluye honorario de agosto.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago solo de aguinaldo fiestas patrias

Sin observacion
Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago de sept incluye honorario de agoy aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

CAMPOS

CANON

CARRASCO

CARVALLO

CASTILLO

CASTRO

CASTRO

CAVADA

CAYUPI

CAYUQUEO

CELIS

CHAVEZ

CHAVEZ

PENA

ASTETE

FIGUEROA

AVENDANO

VARGAS

O'KUINGHTTON:

OLIVARES

MIRANDA

GUTIERREZ

CORTES

RAMIREZ

OLGUIN

SEPULVEDA

RICARDO

HERNAN
ALEJANDRO

EUGENIO ISRAEL

ORIANA ALEJANDRA

ISSA MURIEL

CESAR ALBERTO

VICTORIA

SILVIA ANA DEL
CARMEN

AGUSTIN SEGUNDO

RAMON FRANCISCO

SUSANA ANDREA

MARCELA
CAROLINA

VICTOR MARCELO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Desarrollo labores técnicas o profesionales, en apoyo al cumplimiento de los
objetivos del Programa de Recuperacion de Barrios, particularmente las acciones
y/o actividades que tengan relacién con el desarrollo e implementacién de los
planes de Gestion Social, de obras y multisectorial. Apoyar la obtencién de
informacion catastral de antecedentes en la formulacién de proyectos y apoyo a la
gestion de los Equipos de Barrio y de la comunidad, en particular, colaborar con los
arquitectos en el catastro y con el profesional a cargo de la formulacién de
proyectos. Tener presencia sistematica, continua y oportuna en los barrios en los
cuales se este desarrollando un Programa de Recuperacion de Barrios o aquel se
encuentre en proceso de preparacion para una postulacion a concurso. Apoyar la
postulacion de Juntas de Vecinos, organizaciones territoriales o funcionales a
Programas de Gobierno. Lo anterior implica la obtencion de antecedentes,
documentacion, analisis, diagndsticos y todas aquellas tareas que aporten a la
presentacion de los antecedentes requeridos en los diversos programas
dependientes del Gobierno. Apoyar a los equipos de barrio que desarrollen
intervenciones del Programa de Recuperacion de Barrios. Apoyar a los procesos de
a los vecinos y or 1es para entregar herramientas basicas que

permitan a los vecinos y sus organizaciones formular proyectos para su barrio.
Cumplir con los propdsitos especificos indicados en el presente decreto.
Confeccionar un informe mensual con las labores y gestiones realizadas para el
desarrollo del programa. Ser corresponsable de la correcta ejecucion del Programa
de Recuperacion de Barrios en el o los barrios en que se le asigne a prestar apoyo.

Atender a los Arquitectos y/o empresas constructores e inmobiliarias. Revisién en
terreno de planos entregados por la DOM (permisos de edificio y recepciones
finales), cambios de destino, fusiones o divisiones de terreno por solicitud o
manzaneo, tasaciones fiscales de ampliaciones, nuevas construcciones y
copropiedad. Otorgar asignacion de roles y realizar las inclusiones para nuevos
predios o propiedades. Orientar a los vecinos que concurran a la Oficina Convenio,
respecto de los tributos en materia de bienes raices.

Apoyo a la ejecucion de obras dirigidas por el personal calificado.

Atencion de publico, confeccion de informes sociales para respaldar entrega de
beneficios del programa, visitas domiciliarias, tramitacién de subsidios econémicos,
realizacion de pericias judiciales (requeridas por Tribunales), participacion en
actividades comunitarias y territoriales.

Orientacion a contribuyentes y a la comunidad que se acerque a efectuar consultas.

Apoyo en la gestion de recursos de los usuarios del programa. Asesora permanente
a las organizaciones y vecinos usuarios del programa. Atencidn y orientacién de
publico. Apoyo en los procesos administrativos del programa. Colaborar en
actividades de terreno.

Ejecutar actividades relacionadas con el registro, procesamiento, clasificacion,
verificacion y archivo de documentos. Atencion de publico y llamados telefonicos.
Apoyo en la orientacion y postulacion online a los diferentes programas de subsidios

h i Solicitar, r , entregar o inventariar movilizacion,
materiales y/o equipos, segun corresponda. Registrar operaciones contables y
preparar reportes econémicos. Formular el registro de actores y contrapartes
(dirigentes, empresas constructoras, SERVIU, SEREMI, etc.) y mantener actualizada la
documentacion administrativa de los comités. Apoyar las acciones protocolares y
participar en la elaboracion de boletines, revistas, periddicos murales y otros
materiales de divulgacion, comunicacion e informacion de los distintos programas
habitacionales.

Apoyo en la atencion y orientacion de los vecinos usuarios del programa. Apoyo en
todas las gestiones que se requieran para el desarrollo de la planificacion del
programa en conjunto con los vecinos de la comuna. Colaborar en actividades de
terreno.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Apoyo a la supervision y coordinacion de Programas Cuentas Complementarias.
Apoyo a pr administrativos. de registros de gestion como
agenda de actividades. Apoyo a la coordinacion interna del programa Pueblos
Originarios.

Investigar, planificar, informar y evaluar las acciones comunicativas tanto internas
como externas del municipio.

Apoyo a la coordinacion y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
programa. Apoyar y asesorar la coordinacion con unidades municipales, atencion de
publico, visitar a terreno y apoyo permanente a las organizaciones sociales.
Asesorar, implementar y apoyar la evaluacion de las politicas publicas locales del
programa.

Atencion de publico, confeccion de informes sociales para respaldar entrega de
beneficios del programa, visitas domiciliarias, tramitacion de subsidios econémicos,
realizacion de pericias judiciales (requeridas por Tribunales), participacion en
actividades comunitarias y territoriales.

PROFESOR DE ESTADO

ARQUITECTO

MEDIA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

PERIODISTA

PROFESOR DE
EDUCACION
DIFERENCIAL

TRABAJADOR SOCIAL

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

1.213.806

981.363

1.128.965

185.844

613.034

548.910

529.856

418.567

347.000

520.500

1.128.965

1.579.544

701.367

1.092.425

883.227

1.019.538

167.260

555.201

497.489

480.340

376.710

312.300

468.450

1.019.538

1.425.060

634.700

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Sin observacion

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Sin observacion

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

9

9

CIb

CIUDAD

COLLAO

CONEJEROS

CONTRERAS

CONTRERAS
CONTRERAS

CONTRERAS

CORREA

CORTES

CORTES

CRISOSTOMO

CUADRA

CURAHUA

DEL CANTO

DIAZ

DIAZ

DIAZ

DIAZ

RETAMAL

CAVIEDES

RIVERA

PAREDES

CAMPOS

CASANOVA
MORALES

VASQUEZ

MENA

FIERRO

GAJARDO

LEIVA

VOISIN

HUERTA

GODOY

ESTRADA

MATAMALA

UGARTE

VIDAL

LORENA ANDREA

ROXANA MARINA

SERGIO ANTONIO

JAVIER ALEJANDRO

HANS  PATRICIO

ANA MARIA
CARLOS ALBERTO

NICOLAS MARCELO

MICHELLE
VALENTINA

RUBEN
JORGE MARIO DE
JESUS

SYLVIA HEDDY

NATALIA EVELYN

DELIA ROSAURA

NICOLAS ANTONIO

SERGIO EUGENIO

MARCIA
ALEJANDRA

MANUEL ANTONIO

ANA XIMENA DEL
CARMEN

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Apoyar a la evaluacion y monitorear sistemas de diagndstico integrado de los
usuarios y de los programas del Departamento de Prevencion Social. Participar y
apoyar la orientacion de la elaboracion y ejecucion del plan estratégico de
prevencion comunitaria del Departamento.

Ruta encuestadores. Atencion de publico actualizaciones y validacion de datos
entregados por usuarios. Revision de solicitud derivada de pagina Web, apoyo en la
asesoria de registro social de hogares. Colaboracion en actividades en terreno.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Apoyo en la supervision y fiscalizacion en terreno de las normas ambientas
dispuestas en las diferentes ordenanzas de DIMAO, priorizando en la ordenanza
ambiental del municipio. Apoyo en el desarrollo de metodologias aplicadas que
permitan mejorar la calidad del trabajo de supervision e inspeccién. Apoyo en los
planes ambientales territoriales. Colaboracién en la fiscalizacion del convenio de
Reciclaje de Aceites. Colaboracion en la fiscalizacion del convenio de Reciclaje de
Vidrios.

Generar contacto con empresas, visita a terreno de empresas, seguimiento a las
contrataciones. Atender e inscribir en BNE, AFC, INP o caja de compensacion.
Recepcion de ofertas de trabajo y derivar usuarios a ofertas de empleo y/o
entrevistas. Activar y certificar mensualmente los pagos de los usuarios del seguro
de cesantia AFC.

Monitora de Tejidos a palillos y crochet.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Apoyo en los procesos de atencion de usuarios y gestion de los procesos de compra
del programa. Apoyo en los procesos de inscripcion y registro de los usuarios
beneficiarios del programa.

Apoyo a la instalacion y retiro de la difusion en la via publica de las campafias
comunales de publicidad.

Maestro o técnicos con experticia en dreas como electricidad, soldadura, albafiileria,
entre otros.

Atencidn de publico en general (vecinos y vecinas de la comuna), visita a terreno y
asesoria y orientacion a las mujeres organizadas y no organizadas de la comuna.
Apoyo en los procesos administrativos del programa. Colaborar en actividades de
terreno.

Apoyo en el proceso de matriculas de alumnos para el programa de validacién de
estudios medios y Alfabetizacion. Realizacion e inscripciones en la provincial de
educacion Norte. Ingreso de asistencia de alumnos al sistema informatico.

Apoyo a la coordinacién y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
programa. Apoyar y asesorar la coordinacion con unidades municipales, atencion de
publico, visitas a terreno y apoyo permanente a las organizaciones sociales.
Asesorar, implementar y apoyar la evaluacién de las politicas publicas locales del
programa.

Atender y orientar a los vecinos, c
internas de la y entre or
entregar fluidez en los distintos ambitos.
Monitor de Pintura.

Apoyo en la gestion de tramites para la asignacion de las subvenciones, subsidios e
identificar, registrar y evaluar a los beneficiarios del programa.

entre las ia:
1es comunitarias a objeto de

Apoyo en los planes ambientales territoriales. Apoyo en capacitaciones y
formulacion de talleres teérico-practico de agricultura urbana. Apoyo en el
programa de reciclaje organico de menor escala en terreno. Apoyo en los procesos
de disefio participativo. Apoyo en la elaboracion de estrategias de educacion y
difusién en torno a temdticas de consumo re buen vivir, i6
saludable y autocuidado. Apoyo permanente a las organizaciones, vecinos, centro
educacionales y cesfam usuarios del programa que permita avanzar en la
organizacion social en torno a la huerta urbana.

Labores de podologia a adultos mayores.

PSICOLOGO

MEDIA COMPLETA

BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

ADMINISTRADOR
PUBLICO

MEDIA COMPLETA
MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

ADMINISTRATIVO

TECNICO PARAMEDICO

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA

MEDIA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

SOCIOLOGO

MEDIA COMPLETA

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

923.588

701.366

211111

34.700

701.366

388.889

115.667

694.000

463.823

700.000

613.034

549.647

590.255

944.439

300.000

701.367

609.571

697.366

834.699

634.699

190.000

34.700

634.699

350.000

104.100

624.600

420.911

630.000

555.201

498.152

534.699

853.465

270.000

634.700

552.084

631.099

Sl

Sl

No

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/01/2016

01/01/2016

01/02/2016

01/01/2016

01/01/2016

21/03/2016
01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

04/04/2016
01/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016

19/08/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

19/09/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago de honorario corresponde a mes de agosto

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Sin observacion

Pago de sept incluye honorario de agosto.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago de sept incluye honorario de agosto.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016
2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

DINAMARCA

DOMINGUEZ

DROGUETT

DUARTE
DUPERVAL

DURAN

ESPINOSA

ESPINOZA

ESPINOZA

ESQUIVEL

FARIAS

FERNANDEZ

FERNANDEZ

FIGUEROA

FIGUEROA

FIGUEROA

GAJARDO

CUBILLOS

GONZALEZ

LOPEZ

MANRIQUEZ

CORTES

CARVAJAL

CONCHA

DURAN

CANCINO

NEIRA

BENITEZ

CANALES

DIEGUEZ

DEBORA MARCELA

YAMILET
MACARENA

VALESKA DANIELA

KARINA ANDREA
JOSEPH REYNOL

MARCELA IVONNE

MARIA FRANCISCA

IVAN ALFREDO

CLAUDIA ANDREA

CARMEN DORA
ESTEBAN ELIAS

NICOLE TALIA
STEPHANY

MARCO ANTONIO

ADOLFO RICARDO

PABLO CESAR

LINA BALVINA

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO
NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Orientar a los vecinos sobre requisitos y el proceso de postulacion a los distintos
subsidios habitacionales del Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU). Difundir
las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion
en la comunidad para el mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las
viviendas como en su entorno. Recepcionar, archivar y organizar la documentacion
de los postulantes a los distintos programas de subsidios vigentes. Orientar y
acompanar, antes, durante y después del proceso de postulacion a los comités de
vivienda organizados de la comuna. Disefiar e impli proyectos F

de acuerdo a las necesidades de la comunidad y recursos disponibles. Atencion
presencial de publico y llamadas telefénicas. Postular via internet a las familias de la
comuna en los distintos programas habitacionales del MINVU. Recoger informacion
y apoyar en la formulacién de programas para las actividades del Depto. de
Vivienda. Participar en la programacion de actividades técnico administrativas, en
reuniones de equipo y comisiones de trabajo.

Apoyar en la implementacion y coordinacion del cumplimiento de los objetivos del
programa anual 2016 del Departamento Social; como asi también en la ejecucion
técnica y financiera del Programa Social, a través de un trabajo intersectorial y
municipal, tanto en programas, proyectos, como asi también en inversiones sociales
(MIDESO).

Apoyo en la planificacién del proceso de podas y arborizacién con la comunidad.
Atencion y orientacion de publico. Participar en las actividades del municipio en tu
barrio u otras actividades.

Monitora de Masoterapia.

Maestros o técnicos con experticia en dreas como electricidad, soldadura,
albahileria, entre otros.

Monitora de Tejidos a palillos y crochet.

Apoyo y asesoria permanente a las organizaciones, vecinos y centros educacionales
usuarios del programa, que permita avanzar en la organizacion social hacia una
buena gestién ambiental local. Apoyo en la difusion de los proyectos y programas
que desarrolla el departamento, identificando potenciales procesos organizativos.
Apoyo en procesos de disefio participativo. Apoyo en el trabajo de terreno que se
realiza con los diferentes departamentos de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo y
Ornato con el fin de promover précticas ambientales. Apoyo en los planes
ambientales territoriales. Apoyo y asesoria permanente a las organizaciones,
vecinos, centros educacionales y Cesfam usuarios del programa, que permita
avanzar en la organizacion social en torno a la huerta urbana.

Atender y orientar a los vecinos, coordinando reuniones entre las dependencias
internas de la municipalidad y entre organizaciones comunitarias a objeto de
entregar fluidez en los distintos dmbitos. Formulacion de proyectos segin
metodologia requerida en el Sistema Nacional de Inversion: este comprende la
elaboracion del diagnéstico, perfil, determinacion de drea de influencia, oferta y
demanda, evaluacion con indicadores sociales, creacion de ficha EBI. Corregir las
observaciones emitidas por GORE/SERPLA, hasta obtener RS/Adminisibilidad segun
corresponda.

Atencion de publico, confeccion de informes sociales para respaldar entrega de
beneficios del programa, visitas domiciliarias, tramitacién de subsidios econémicos,
realizacion de pericias judiciales (requeridas por Tribunales), participacién en
actividades comunitarias y territoriales.

Monitora de Tejidos a palillos y crochet.

Apoyar en el disefio e impresién de campafias publicitarias y eventos masivos.

Atencidn y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa, subsidios monetarios y garantias estatales. Colaborar en actividades de
terreno.

Elaboracion, planificacion, ejecucion del programa farmacia popular. Realizar
evaluacion y seguimiento a los proyectos que ejecuta el programa. Gestionar las
mejores opciones de compra de medicamentos, insumos y ayudas técnicas médicas
en el mercado nacional e internacional.

Apoyo de emergencia para la habilitacién, modificacion y reparacion de espacios
municipales para la atencion a la comunidad.
Desarrollo de proyectos de areas verdes, plazas y bandejones en el sector definido;
realizard un catastro de las areas verdes indicando especies arbdreas y su estado,
equipamientos de bancos, basureros y otros que pudieren existir lo que debera ser
entregado en un plano a escala legible y en forma digital-CAD; este catastro sera

A de informe con registro fotografico. Presentara solucion planimétrica

con plantas, cortes, elevaciones, detalles constructivos y especificaciones técnicas
de los proyectos. La entrega serd en papel y en archivo digital.

Apoyo territorial y administrativo del Asesor Territorial.

TRABAJADORA SOCIAL

ASISTENTE SOCIAL

MEDIA COMPLETA

MASOTERAPEUTA
BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR EN
EMBONIDADO

CONTADOR GENERAL

MEDIA COMPLETA
PUBLICISTA

TECNICO DE NIVEL
MEDIO SECRETARIA
EJECUT

ADMINISTRADOR
PUBLICO

ENSENANZA MEDIA

ARQUITECTO DEL
PAISAJE

COMUNICACION
SOCIAL

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS
PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

1.273.388

1.579.544

412.477

422.700

589.900

388.889

497.366

921.863

310.000

388.889

1.128.965

147.006

1.544.844

590.255

812.478

590.255

1.146.050

1.425.060

374.699

383.900

537.850

350.000

451.099

833.147

279.000

350.000

1.019.538

132.305

1.390.360

534.699

734.700

534.699

Sl

Sl

Sl

N
Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

N

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/08/2016

01/01/2016

07/03/2016

01/04/2016
01/01/2016

21/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

21/03/2016
01/01/2016

01/01/2016

01/06/2016

01/05/2016

01/01/2016

04/04/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Pago de sept incluye honorario de agosto.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Sin observacion

Sin observacion

Sin observacion

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Pago de sept incluye honorario de agoy aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016
2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016
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FIGUEROA

FIGUEROA

FUENTES

FUENZALIDA

GAJARDO

GALAZ

GALDAMES

GALLARDO

GALLARDO

GALLEGOS
GALVEZ

GALVEZ

GARATE

GARCIA

GARRIDO

GERMAIN

GOMEZ

GOMEZ

GOMEZ

GONZALEZ

GONZALEZ

GONZALEZ

GONZALEZ

GUTIERREZ

GUTIERREZ

HARGREAVES

LAGOS

MILLA

ALMONACID

ROBLES

GONZALEZ

FLORES

CONTRERAS

LOPEZ

MORA

TRONCOSO
GALVEZ

SALAS

SALINAS

LOPEZ

ARENAS

PEREZ

ALVAREZ

FERNANDEZ

RETAMAL

ARTEAGA

BRICENO

CARRILLO

TORO

RAMIREZ

ZARATE

ALVAREZ

RODRIGO

MARIA SOLEDAD

ELIAS JAVIER

CESAR ANTONIO

BARBARA

ALEJANDRA

ALFONSO GERMAN

JAIME ANTONIO
GUILLERMO
SEGUNDO
CAROLINA HAYDEE

JOSE ROBERTO
DANIEL OSCAR

JORGE HERNAN

MICHEL ALEJANDRO

MARISOL ANDREA

SEBASTIAN ELIAS

RAUL EMILIO

DANIELA ANDREA

CATALINA PAZ

MARIA ISABEL

HECTOR
ALEJANDRO

KARINA DEL
CARMEN

MIGUEL ANTONIO

ANA ISABEL

PABLO ESTEBAN

MARIA ELENA

VELIA INES

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO
NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Monitor de cursos de gestion de empresas.

Atencidn y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa. Colaborar con las actividades en terreno.

Ejecucion de talleres y procesos comunitarios en conjunto a la comunidad de
Recoleta. Ademas, de apoyar actividades municipales donde se pueda difundir el
departamento en la comunidad. Apoyar trabajo intersectorial y con redes
comunitarias y sociales.

Apoyar la confeccion del plan de turismo comunal. Apoyar la Planificacion del
funcionamiento, y calidad de servicios que entrega la unidad. Apoyar la
coordinacion con SERNATUR para gestionar recursos y atender solicitudes. Apoyar la
Coordinacidn con la red publica y privada de turismo.

Ejecucion de talleres y procesos comunitarios en conjunto a la comunidad de
Recoleta. Ademds, de apoyar actividades municipales donde se pueda difundir el
departamento en la comunidad. Apoyar trabajo intersectorial y con redes
comunitarias y sociales.

Jornal

Apoyo en las acciones de animacion sociocultural y comunitaria referente a las
acciones y planificaciones del programa Juntos mas Seguros, en convenio con la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, Ministerio del Interior, que realiza su
intervencion en la Unidad Vecinal N2 5.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Monitora de actividad fisica.

Apoyo a la ejecucion de obras dirigidas por el personal calificado.

Monitor del curso de reparacién de hogar.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de podas y talas en la comuna.

Atender los requerimientos de los contribuyentes que concurran a la Oficina de
Convenio Municipal, solicitud de certificados de avaldo fiscal, cambios de nombre y
direccion predial. Mantener el archivo técnico de la Oficina con los planos enviados
por la DOM o entregados por los contribuyentes, registros de propiedades y archivo
técnico revisado en terreno, digitar informacion de la OCM en su base de datos, y la
digitacion de la informacién de documentos para la base de datos del SiI.

Monitor de actividad fisica.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios. Apoyo en el proceso de arborizacion con la comunidad.

Apoyo a la comunidad con la disminucién de la sensacion de inseguridad, a través
de la televigilancia y las radios, para el beneficio de la comunidad.

Apoyo en la gestion de recursos de los usuarios del programa. Asesora permanente
a las organizaciones y vecinos usuarios del programa. Atencion y orientacion de
publico. Apoyo en los procesos administrativos del programa. Colaborar en
actividades de terreno.

cursos de
Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios. Apoyo en el proceso de arborizacion con la comunidad.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de mantencién del vivero
municipal. Apoyo en el proceso de arborizacion con la comunidad.

Apoyo en las capacitaciones del programa Biblioredes, capacitador o monitor de los
cursos, dinamizador de las convocatorias a los habitantes de la comuna.

Catalogador y apoyo en pr fisico de las col Apoyo en
actividades de fomento del libro y la lectura.
Apoyo en la asistencia a los cursos y su validacion de estudios y

Atencion en el segundo turno del programa. Apoyo de atencion de publico, y en los
procesos administrativos que sean necesarios por el programa de Validacién de
Estudios y Alfabetizacion para Jovenes y adultos.

Apoyo territorial y administrativo del Asesor Territorial.

Apoyo en el proceso de cumplimiento e implementacién comunal de registro social
de hogares, atencion y orientacion a los usuarios del programa. Apoyo en la gestion
de aprobacion de los requerimientos de los usuarios del programa, colaboracion en
actividades en terreno.

Relatora de cursos de cuidado de enfermos y adulto mayor.

LICENCIADO EN
CIENCIAS EN LA
ADMINISTRACION

MEDIA COMPLETA

ENTRENADOR EN
DEPORTE Y ACTIVIDAD
FISICA

LICENCIADO EN
ADMINISTRACION
TURISTICA

PROFESORA DE DANZA

BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

SIN ESTUDIOS

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA
MEDIA COMPLETA

EDUCACION MEDIA

BASICA COMPLETA

TECNICO DE NIVEL
MEDIO EN
SECRETARIADO

PROFESOR DE ED.
FISICA

BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

ESTUDIANTE

MEDIA COMPLETA

BASICA COMPLETA

BASICA COMPLETA

LICENCIADO EN

HISTORIA

PROFESOR DE ESTADO

MEDIA COMPLETA

TRABAJO SOCIAL

ENFERMERA

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS
PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

170.000

478.380

168.033

902.961

133.333

132.000

923.588

347.000

388.889

476.084
272.000

347.000

333.333

364.350

388.889

420.911

443.813

729.880

340.000

420.911

420.911

701.367

1.006.300

613.033

834.700

200.000

153.000

434.012

154.700

816.135

120.000

118.800

834.699

312.300

350.000

431.946
244.800

312.300

300.000

327.915

350.000

382.290

402.902

660.362

306.000

382.290

382.290

634.700

909.140

555.200

754.700

180.000

Sl

N

Sl

Sl

Sl

No

Sl

Sl

Sl

N
Sl

Sl

No

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

N

Sl

Sl

01/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/03/2016

19/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

21/03/2016

01/01/2016
01/03/2016

01/04/2016

01/04/2016

01/01/2016

21/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/05/2016

01/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/03/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

30/04/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Pago de honorario mes de abril 2016.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo
Sin observacion

Sin observacion

Pago correspondiente a mes de agosto 2016.

Sin observacion

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

HENRIQUEZ

HERNANDEZ

HERNANDEZ

HERNANDEZ
HERRERA

HERRERA

HUENANTE

HUERTA

HUICHACURA

HUICHAQUEO

IGLESIAS

IGLESIAS

ITURRA

JARA

JARAMILLO

JARPA

JEUNE

JOFRE

JOSEPH

JUAREZ

VERA

GARATE

GONZALEZ

SALAZAR
CORDOVA

GUTIERREZ

HUENANTE

SOTELO

REBOLLEDO

HUICHAQUEO

SEPULVEDA

TAPIA

PAILLALEF

NUREZ

FELLES

MATELUNA

SILVA

HERNANDEZ

LORENA AIDA

JUAN PABLO

MARIELA DEL
CARMEN
AMANDA

VALENTINA

MARIA ISABEL

YERCO ANDRES

MYRIAM DE
LOURDES

WANDA CAROLINA

DELIA SOLEDAD

PATRICIO ANTONIO

GUILLERMO JAVIER

ROLANDO JESUS

ALEJANDRA
ANDREA

PABLO ARIEL

ELIZABETH LUZ

SIMON ANDRES

ALAIN

GHISLAINE YANINA

GESLER

LESLIE CAROL

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Apoyo técnico en el acompafiamiento con grupos de nifios y nifias. Realizacion de
talleres socioeducativos y/o recreativos con nifios, nifias, familia y comunidad, en
contextos comunitarios y escolares. Entregar atencién oportuna a las nifias(os) a su
cargo, velando por la sati ion de sus fisicas y les. Preparar
el material pedagdgico de apoyo a las experiencias de aprendizaje planificadas.
Efectuar atencion asistencial individual de las nifias (os) a su cargo. Organizar y
controlar el buen uso del material de trabajo y equipamiento en los espacios
pedagogicos. Velar por el ornato y decoracion de los espacios pedagogicos.

Orientacion a contribuyentes y a la comunidad que se acerque a efectuar consultas.

Recepcion de documentacion de usuarios, validacion y actualizacion de registro
social de hogares. Colaboracién en actividades en terreno.
Apoyo a la coordinacion de las cuadrillas.

Monitora de Cursos de Cocina.

Levantamiento y traspaso de informacion a planimetria en autocad, como apoyo al
trabajo de los arquitectos para la elaboracion y postulacion de proyectos. Incluye:
levantamientos de espacios publicos, veredas, calzadas, plazas, etc., es decir, todo lo
existente entre lineas oficiales; levantamiento de organizaciones comunitarias -
sedes clubes y otras.

Atencion de publico, confeccion de informes sociales para respaldar entrega de
beneficios del programa visitas ias, tramitacion de subsidios econémicos,
realizacién de pericias judiciales (requeridas apor el tribunal). Participacién en
actividades comunitarias y territoriales.

Apoyo en la planificacion e implementacion del Departamento Social 2016, a través
de la coejecucion técnica y financiera, control de convenios MIDESO, gestion
intersectorial y participacion en actividades territoriales y comunitarias.

Apoyar la gestion técnica y financiera del programa Ingreso Etico Familiar, realizar
informes financieros mensuales del programa, participar de reuniones técnicas con
los profesionales del programa.

Maestro o técnicos con experticia en dreas como electricidad, soldadura, albafiileria,
entre otros.

Monitor de Coro.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Apoyo en la realizacion de procedimientos clinicos y quirdrgicos, mantencion de la
limpieza del consultorio Veterinario municipal.

Apoyo a la coordinacion y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
programa. Apoyar y asesorar la coordinacion con unidades municipales, atencion de
publico, visitas a terreno y apoyo permanente a las organizaciones sociales. Asesorar
la implementacién y apoyar la evaluacion de las politicas publicas locales del
programa. Apoyar la Administracion del Edificio.

Ejecucion de talleres y procesos comunitarios en conjunto a la comunidad de
Recoleta. Ademds, de apoyar actividades municipales donde se pueda difundir el
departamento en la comunidad. Apoyar trabajo intersectorial y con redes
comunitarias y sociales.

Apoyo a la planificacién del proceso de podas y arborizacion con la comunidad.
Atencidn y orientacion de publico. Participar en las actividades del municipio en tu
barrio u otras actividades.

Jornal

Apoyo en la caracterizacion del territorio, fomentar desarrollo y participacion
democratica de las organizaciones. Asesoria permanente a los dirigentes de la
comuna. Apoyo en la formacion de nuevas organizaciones y liderazgo en la comuna.

Apoyo a la ejecucion de obras dirigidas por el personal calificado.

Apoyo a la coordinacién y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
programa. Apoyar y asesorar la coordinacion con unidades municipales, atencion de
publico, visitas a terreno y apoyo permanente a las organizaciones sociales.
Asesorar, implementar y apoyar la evaluacion de las politicas publicas locales del
programa.

ACTRIZ

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

TECNICO TOPOGRAFO

TRABAJO SOCIAL

ASISTENTE SOCIAL

ASISTENTE SOCIAL

BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

BASICA COMPLETA

TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR
VETERINARIO

SOCIOLOGO

PSICOPEDAGOGO

INGENIERO CIVIL

AEROESPACIAL

CONSTRUCTOR

MEDIA COMPLETA

BASICA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

256.922

549.647

439.532

34.700

442.700

701.367

439.532

1.812.478

750.534

555.200

120.000

440.222

423.588

728.699

168.033

701.366

510.784

832.800

469.400

1.064.595

234.700

498.152

399.049

34.700

401.900

634.700

399.049

1.634.700

678.951

503.150

108.000

399.670

384.699

659.299

154.700

634.699

466.646

749.520

429.400

961.605

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

N

Sl

08/03/2016

01/01/2016
01/01/2016

01/01/2016
01/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/02/2016

01/01/2016
01/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo
Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago de sept incluye honorario de agosto y aguinaldo.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo
Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

LANATA

LATORRE

LEIVA

LEON

LOBOS

LOBOS

LOPEZ

LOPEZ

LOPEZ

LUENGO

LUNCUMILLA

MADRID

MALDONADO

MANCILLA

MANRIQUEZ

GIRALT

PENA
ROMERO

POBLETE

QUELEMPAN

VENEGAS

CASTRO

GRASSET

ROJAS

MOYA

VASQUEZ

CACERES

SOBARZO

SALINAS

CISTERNAS

EMILIANO ALBERTO

CARLOS NELSON
ALEX

KAREN VANESSA

IRIS DEL TRANSITO

JESSICA CATALINA

PEDRO PATRICIO

SERGIO ANDRES

MARTIN FELIPE

CAROLINA
ESTEFANIA
ALEJANDRA

CRISTIAN GONZALO

AURORA DENISE

MARCELA
ELIZABETH

ALEJANDRO EMILIO

STEFANY PRISCILLA

SIXTA DEL CARMEN

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Desarrollo labores técnicas o profesionales, en apoyo al cumplimiento de los
objetivos del Programa de Recuperacion de Barrios, particularmente las acciones
y/o actividades que tengan relacién con el desarrollo e implementacién de los
planes de Gestion Social, de obras y multisectorial. Apoyar la obtencién de
informacion catastral de antecedentes en la formulacién de proyectos y apoyo a la
gestion de los Equipos de Barrio y de la comunidad, en particular, colaborar con los
arquitectos en el catastro y con el profesional a cargo de la formulacién de
proyectos. Tener presencia sistematica, continua y oportuna en los barrios en los
cuales se este desarrollando un Programa de Recuperacion de Barrios o aquel se
encuentre en proceso de preparacion para una postulacion a concurso. Apoyar la
postulacion de Juntas de Vecinos, organizaciones territoriales o funcionales a
Programas de Gobierno. Lo anterior implica la obtencion de antecedentes,
documentacion, analisis, diagndsticos y todas aquellas tareas que aporten a la
presentacion de los antecedentes requeridos en los diversos programas
dependientes del Gobierno. Apoyar a los equipos de barrio que desarrollen
intervenciones del Programa de Recuperacion de Barrios. Apoyar a los procesos de
a los vecinos y or 1es para entregar herramientas basicas que

permitan a los vecinos y sus organizaciones formular proyectos para su barrio.
Cumplir con los propdsitos especificos indicados en el presente decreto.
Confeccionar un informe mensual con las labores y gestiones realizadas para el
desarrollo del programa. Ser corresponsable de la correcta ejecucion del Programa
de Recuperacion de Barrios en el o los barrios en que se le asigne a prestar apoyo.

Atencidn y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa. Colaborar con las actividades en terreno.
Apoyar en el disefio e impresion de campafias publicitarias y eventos masivos.

Monitora de Manualidades.

Apoyo en la coordinacion y ejecucion de la promocidn de arborizacion participativa
con la comunidad. Asesorar permanentemente a las organizaciones y vecinos
usuarios del programa. Atencidn y orientacion de publico. Participar en las
actividades de municipio en tu barrio u otras actividades.

Jornal
Realizacién de procedimientos quirtrgicos de esterilizacion y castracion de mascotas

Elaborar y revisar documentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos
para la presentacién de proyectos de construccién de obras nuevas, ampliacién y/o
mejoramiento de viviendas. Elaborar y revisar documentos, especificaciones
técnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de construccién
y/o mejoramientos del entorno de las viviendas. Visitas a terreno, realizacién de
levantamientos y/o supervisién de obras y/o tasacion de viviendas. Tramitacién de
documentos y planos, ante los organismos pertinentes, entre ellos, DOM, Aguas
Andinas, Chilectra, SEC, para la obtencién de las autorizaciones o permisos
necesarios para la construccion, ampliacién o mejoramiento de la vivienda.
Participar en la programacion de actividades técnico administrativas, en reuniones
de equipo y comisiones de trabajo.

Atencion y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa.

Apoyo en los procesos administrativos del consultorio veterinario comunal, como
agendar horas solicitadas por la comunidad para atencién de sus mascotas, registro
de atencion clinica y otras tareas que sean encomendadas por la coordinacién.
Apoyo en el proceso de adquisicion de materiales que se requieran en el programa.

Monitor de reposteria.

Orientacion y atencion a los intervinientes y vecinos que concurran a las
dependencias del Segundo Juzgado de Policia Local, respecto al programa de Apoyo
a la comunidad en materias de competencia del Segundo Juzgado de Policia Local.
Digitalizacion de las denuncias, con sistema de escaneo y programar su visualizacion
en el sistema computacional y preparar estadisticas necesarias para disefiar
programas de prevencion de infracciones.

Apoyar en el disefio e impresion de campaiias publicitarias y eventos masivos.

Ejecucion de talleres y procesos comunitarios en conjunto a la comunidad de
Recoleta. Ademds, de apoyar actividades municipales donde se pueda difundir el
departamento en la comunidad. Apoyar trabajo intersectorial y con redes
comunitarias y sociales.

Atencion y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa.

CIENTISTA POLITICO

MEDIA COMPLETA

DISENADOR

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

EGRESADO MEDICINA
VETERINARIA

ARQUITECTO

TECNICO EN TRABAJO
SOCIAL

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

PROFESOR DE
FILOSOFIA

ACTRIZ

ENSENANZA MEDIA

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

1.064.596

470.984

968.033

444.444

971.600

463.946

468.797

960.032

504.700

525.126

578.333

460.498

844.368

168.033

476.084

961.606

427.356

874.700

400.000

877.910

421.021

425.387

867.499

457.700

476.083

520.500

417.918

763.401

154.700

431.946

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

N

Sl

Sl

Sl

Sl

N

Sl

Sl

Sl

Sl

01/01/2016

01/01/2016
01/01/2016

01/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

21/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/04/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo
Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Pago de sept incluye honorario de agosto y aguinaldo.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

MANRIQUEZ

MARIN

MARINAN

MAROEVIC

MARTINEZ

MARTINEZ

MATELUNA

MEDINA

MERINO

MEZA

MOLINET

MONCADA

MONTECINOS

MOSCOSO

MOYLA

Mufoz

NAVARRETE

OSORIO

MORAGA

SALGADO

MILLER

HERNANDEZ

SALAMANCA

Mufoz

LOPEZ

HERRERA

DONOSO

CANAS

CAMPOS

ROJAS

GUERRERO

FREDES

BECERRA

YOVANINIZ

CATHERINE LORENA

DORIS BERNARDA

DOMINGO
SEGUNDO

GRACE PATRICIA

CLAUDIO
ALEJANDRO

CLAUDIA ANDREA

CARLOS ENRIQUE

RENE TOMAS
BENJAMIN

MARIANA
MARGARITA

SEGUNDO JULIAN

CARLOS ALFREDO

JOSE LUIS

FELIPE ANDRES

SEBASTIAN ADOLFO

CECILIA DEL

CARMEN

JOSE MATIAS

ALVARO SEBASTIAN

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Elaboracion de catastros y proyectos: haran levantamiento de informacion, es decir,
deberan hacer el catastro planimétrico de la situacién actual de areas verdes,
veredas, calzadas, sedes comunitarias, clubes deportivos, multicanchas, colegios y
organizaciones municipales/sociales del sector. Entregaran un informe del estado de
situacion de la infraestructura definida, acompafiada de registro fotografico. Para
cada uno de los proyectos definidos prepararan proyecto de arquitectura (plantas,
cortes, elevaciones, detalles constructivos, especificaciones técnicas, presupuesto
por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que permita un claro
entendimiento de la propuesta para la correcta ejecucion. Uno revisara los
proyectos, es decir la coherencia de las soluciones planteadas, con los distintos
profesionales, enviara los proyectos a los or i
(Serviu, MOP, Intendencia, GORE, Serpla, Junji, Subdere, segtin el ambito al que
solicitan recursos), solucionara observaciones hasta obtener admisibilidad.

externos corr ite

Atencion y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa. Colaborar en actividades de terreno.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Gestion de actividades comunitarias en territorios focalizados. Realizacién de
talleres preventivos con NNJ y sus familias. Fortalecer el trabajo con jévenes en los
territorios focalizados por SENDA Previene.

Apoyo en la caracterizacion del territorio, fomentar desarrollo y participacion
democrética de las organizaciones. Asesoria permanente a los dirigentes de la
comuna. Apoyo en la formacién de nuevas organizaciones y liderazgo en la comuna.

Apoyo profesional al coordinador del programa de turismo comunal.

Orientar a los vecinos que concurran a las distintas dependencia municipales.
Orientar sobre programas sociales que se encuentra desarrollando el municipio,
derivandolos a las distintas unidades encargadas.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Orientar a los vecinos sobre requisitos y el proceso de postulacion a los distintos
subsidios habitacionales del Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU). Difundir
las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion
en la comunidad para el mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las
viviendas como en su entorno. Recepcionar, archivar y organizar la documentacién
de los postulantes a los distintos programas de subsidios vigentes. Orientar y
acompafiar, antes, durante y después del proceso de postulacion a los comités de
vivienda organizados de la comuna. Disefiar e implementar proyectos habitacionales
de acuerdo a las necesidades de la comunidad y recursos disponibles. Atencién
presencial de publico y llamadas telefénicas. Postular via internet a las familias de la
comuna en los distintos programas habitacionales del MINVU. Recoger informacion
y apoyar en la formulacién de programas para las actividades del Depto. de
Vivienda. Participar en la programacién de actividades técnico administrativas, en
reuniones de equipo y comisiones de trabajo.

Apoyo a la comunidad con la disminucién de la sensacion de inseguridad, a través
de la televigilancia y las radios, para el beneficio de la comunidad.

Trabajo y manejo de grupos comunitarios para formulacion de proyectos a postular
a Fondos Sociales, esto es, elaborar ficha de postulacion, obtener los antecedentes
necesarios y coordinar con las organizaciones comunitarias la presentacion de cada
proyecto. Ademas, apoyaran la obtencion de informacién catastral, de
antecedentes en la formulacion de proyectos y apoyo a la gestion con la
comunidad; colaboraran con los arquitectos en el catastro y con el profesional a
cargo de la formulacion de proyectos.

Informar a los medios de comunicacion las actividades que realiza la municipalidad
en cuanto a los programas y proyectos de la comuna.
Atencion clinica para el control sanitario de la poblacién canina y felina de la
comuna. (Apoyo en el proceso de cirugia para la atencion Veterinaria). Participar en
las actividades de Municipio en tu barrio u otras actividades.

Apoyo en la real de acciones a través del soporte
audiovisual.

Monitora de Resposteria

Apoyo profesional/asistente técnico para el programa en sus diversas areas con
énfasis en la gestién del conocimiento (levantamiento, disefio de instrumentos,
i izacion) disefio y imi Yy 6n de la politica local de la nifiez,

gestion de redes en el dmbito local, regional y nacional, aplicacion del enfoque de
derechos en la gestion municipal.
Monitor de actividad fisica.

ARQUITECTO

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

ACTRIZ PROFESIONAL

MEDIA COMPLETA

TECNICO EN TURISMO

BASICA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA

TRABAJADOR SOCIAL

MEDIA COMPLETA

MAGISTER EN GESTION
CULTURAL

PUBLICISTA

MED .VETERINARIO
TECNICO DE NIVEL

SUPERIOR
AUDIOVISUAL

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

1.127.750

434.700

381.700

541.320

858.245

578.333

471.922

377.777

671.394

454.015

1.248.506

1.888.889

597.366

935.858

666.666

828.699

388.889

1.014.975

394.700

347.000

487.188

772.420

520.500

428.200

339.999

607.725

412.083

1.127.125

1.700.000

541.099

845.742

600.000

749.299

350.000

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/07/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

07/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/08/2016

01/01/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/10/2016

31/12/2016

31/12/2016

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Sin observacion

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago de sept incluye honorario de agosto.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

9

9

NIETO

NOGUERA

NURNEZ

OLIvVos

ORTIZ

PAREDES

PARRA

PARRA

PARRA

PEREZ

PEREZ

PEREZ

PEREZ

DOMINGUEZ

SOLIs

MORAGA

REYES

JORQUERA

ULLOA

BARRA

SILVA

SILVA

BARROS

BUSTAMANTE

CONOEN

GAETE

CESAR ALONSO

MARIA RENE

ELIZABETH DE LOS
ANGELES

PAOLA ANDREA

MARIA INES

JAVIER MARCIAL

FELIPE ANDRES

JUAN NEMESIO
ANTONIO

VICTOR GUILLERMO

ANA MARIA

CAMILO

ELOISA ANTONIA

CLAUDIA
ALEJANDRA

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Monitor de Desarrollo Personal.

Elaboracion de catastros y proyectos: hardn levantamiento de informacion, es decir,
deberan hacer el catastro planimétrico de la situacion actual de areas verdes,
veredas, calzadas, sedes comunitarias, clubes deportivos, multicanchas, colegios y
organizaciones municipales/sociales del sector. Entregaran un informe del estado de
situacion de la infraestructura definida, acompafiada de registro fotografico. Para
cada uno de los proyectos definidos prepararan proyecto de arquitectura (plantas,
cortes, elevaciones, detalles constructivos, técnicas, pr

por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que permita un claro
entendimiento de la propuesta para la correcta ejecucion. Uno revisara los
proyectos, es decir la coherencia de las soluciones planteadas, con los distintos
profesionales, enviara los proyectos a los or externos corr diente:
(Serviu, MOP, Intendencia, GORE, Serpla, Junji, Subdere, segtin el ambito al que
solicitan recursos), solucionard observaciones hasta obtener admisibilidad.

Monitora de baile entretenido.

Desarrollo labores técnicas o profesionales, en apoyo al cumplimiento de los
objetivos del Programa de Recuperacion de Barrios, particularmente las acciones
y/o actividades que tengan relacién con el desarrollo e implementacion de los
planes de Gestion Social, de obras y multisectorial. Apoyar la obtencién de
informacioén catastral de antecedentes en la formulacion de proyectos y apoyo a la
gestion de los Equipos de Barrio y de la comunidad, en particular, colaborar con los
arquitectos en el catastro y con el profesional a cargo de la formulacion de
proyectos. Tener presencia sistematica, continua y oportuna en los barrios en los
cuales se este desarrollando un Programa de Recuperacion de Barrios o aquel se
encuentre en proceso de preparacion para una postulacion a concurso. Apoyar la
postulacion de Juntas de Vecinos, organizaciones territoriales o funcionales a
Programas de Gobierno. Lo anterior implica la obtencién de antecedentes,
documentacion, anélisis, diagndsticos y todas aquellas tareas que aporten a la
presentacion de los antecedentes requeridos en los diversos programas
dependientes del Gobierno. Apoyar a los equipos de barrio que desarrollen
intervenciones del Programa de Recuperacion de Barrios. Apoyar a los procesos de

a los vecinos y or 1es para entregar herramientas basicas que
permitan a los vecinos y sus organizaciones formular proyectos para su barrio.
Cumplir con los propésitos especificos indicados en el presente decreto.
Confeccionar un informe mensual con las labores y gestiones realizadas para el
desarrollo del programa. Ser corresponsable de la correcta ejecucion del Programa
de Recuperacion de Barrios en el o los barrios en que se le asigne a prestar apoyo.

Monitorias requeridas por el programa.

Apoyo a la coordinacién y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
programa. Apoyar y asesorar la coordinacion con unidades municipales, atencion de
publico, visitas a terreno y apoyo permanente a la comunidad. Asesorar la
implementacion y apoyar la evaluacion del programa.

Elaboracion de planos en programas Autocad; Visitas a terreno, realizacion de
levantamientos; Apoyo a la supervision de obras; Participar en la programacion de
actividades técnico administrativas, en reuniones de equipo y comisiones de
trabajo.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Ejecutar actividades relacionadas con el registro, procesamiento, clasificacion,
verificacion y archivo de documentos. Atencion de publico y llamados telefonicos.
Apoyo en la orientacion y postulacion online a los diferentes programas de subsidios

h i Solicitar, r , entregar o inventariar movilizacion,
materiales y/o equipos, segun corresponda. Registrar operaciones contables y
preparar reportes econémicos. Formular el registro de actores y contrapartes
(dirigentes, empresas constructoras, SERVIU, SEREMI, etc.) y mantener actualizada la
documentacion administrativa de los comités. Apoyar las acciones protocolares y
participar en la elaboracion de boletines, revistas, periddicos murales y otros
materiales de divulgacion, comunicacion e informacion de los distintos programas
habitacionales.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Atencion y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa. Colaborar con las actividades en terreno.

Apoyar la gestion técnica y financiera del programa Ingreso Etico Familiar, realizar
informes financieros mensuales del programa, participar de reuniones técnicas con
los profesionales del programa.

KINESIOLOGO

ARQUITECTO

MEDIA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

TECNICO ASISTENCIAL
DE MENORES

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

RONDIN

BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

TRABAJADOR SOCIAL

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

400.000

1.248.506

388.000

971.600

575.782

68.033

529.856

420.910

402.520

439.082

439.532

613.034

944.440

360.000

1.127.125

349.200

874.440

521.674

68.033

480.340

382.289

365.738

398.644

399.049

555.201

853.466

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/04/2016

01/01/2016

01/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/10/2016

31/12/2016

22/09/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016
2016
2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

©

PEREZ

PEREZ

PEREZ
PEREZ

PEZOA

PIERRE

POBLETE

PONCE

QUEZADA

QUEZADA

QUINTEROS

QUIVIRA
RAMIREZ
RAMIREZ

RAMIREZ

RAMIREZ

RAMIREZ

RENAULT

REYES

REYES

HARRINSON

MASIP

VERGARA
VIDAL

CARRERA

ERIZA

LEIVA

mufoz

PINCHEIRA

GUERRERO

BALLADARES
ALFARO
CANALES

FREDES

NUREZ

YANEZ

MANRIQUEZ

MANCILLA

MANCILLA

PRIMITIVO DEL
CARMEN

ALEJANDRA
MARIBEL

MARIO ALEJANDRO
MARIA GRACIELA

JACQUELINE
VIRGINIA

LOUINIC

RODRIGO EDUARDO

JORGE ERNESTO

ALEJANDRA
YESENIA

CONSUELO IVONNE

MANUEL
ALEJANDRO

NATALIA ISABEL
MARIA ELISA|
VALENTINA PAZ

MARIA ALEJANDRA

ILSE IRENE

MARGARITA
MAGDALENA

RODRIGO OSVALDO

CRISTOBAL
SEBASTIAN
RODEMIL

DIARELY DANIELA

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO
NO ASILIMILADO A GRADO
NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Atencion y orientacion de los vecinos usuarios del programa. Apoyo en los procesos
administrativos del programa. Colaborar en actividades de terreno.

Orientar a los vecinos que se comuniquen a través de la plataforma web y telefénica
sobre programas sociales que se encuentran desarrollando el municipio a los
vecinos que concurran a las dependencias municipales, derivandolas a las distintas
unidades encargadas y recepcionar las consultas y/o reclamos de estos.

Apoyo en la realizacion de acciones comunicacionales a través del soporte
audiovisual.

Monitora de cursos de Corte y Confeccion.

Apoyo en la gestion de recursos de los usuarios del programa. Asesorar permanente
a las organizaciones y vecinos usuarios del programa. Atencion y orientacion de
publico. Apoyo en los procesos administrativos del programa. Colaborar en
actividades de terreno.

Apoyo en la separacion, captacion y recoleccion de material vegetal de las ferias
libres de la comuna. Apoyo en la mantencion del Centro de Recuperacion Energética
a través de la lombricultura de la DIMAO. Apoyo en la construccién de lechos de
lombricultura en las unidades vecinales de la comuna. Apoyo en el retiro del
material reciclado de los diferentes puntos verdes de la comuna. Apoyo en la
limpieza de la zona de acopio de materiales reciclados de la DIMAO. Apoyo en los
operativos de reciclaje que se realizan en unidades vecinales y eventos municipales.

Apoyo a la coordinacion y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
programa. Apoyar y asesorar la coordinacion con unidades municipales, atencion de
publico, visitar a terreno y apoyo permanente a las organizaciones sociales.
Asesorar, implementacion y apoyar la evaluacion de las politicas publicas locales del
programa.

Maestro o técnicos con experticia en dreas como electricidad, soldadura, albafileria,
entre otros.

Recepcionar usuarios del centro del microempresario y derivarlos a las unidades
correspondientes de acuerdo a sus necesidades. Atender e inscribir en BNE, AFC, INP
o Caja de Compensacion. Recepcionar ofertas de trabajo y derivar usuarios a ofertas
de empleo y/o entrevistas, activar y certificar mensualmente los pagos de los
usuarios del seguro de cesantia AFC. Confeccion de estadistica diaria, mensual y
anual de usuarios inscritos, colocados, tiempo de permanencia y calidad del empleo,
colaborar en actividades de terreno.

Apoyo, atencién de publico, entregar asesoria en materia de financiamiento,
formalizacion, asociatividad y redes.

Informar a los medios de comunicacion las actividades que realiza la municipalidad
en cuanto a los programas y proyectos de la comuna. Apoyar en el disefio e
impresién de campaiias publicitarias y eventos masivos. Investigar, planificar,
informar y evaluar las acciones comunicativas tanto internas como externas del
municipio.

Monitora de curso de Peluqueria Canina.

Monitora de Tejidos a palillos y crochet.

Monitora de Mosaico.

Colaborar de manera permanente y continua en la elaboracién y asesoria de
estrategias de educacion y difusion de los programas que desarrolla el
departamento. Apoyo en el desarrollo de talleres y capitaciones a los diferentes
actores territoriales. Apoyo en el trabajo de terreno que se realiza con los diferentes
departamentos de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato con el fin de
acercase a los comerciantes de la comuna y trabajar con ellos el manejo
responsable de residuos sdlidos, donde se promueva la separacién en origen de los
residuos. Apoyo y asesoria permanente a las organizaciones, vecinos, centros
educacionales y cesfam usuarios del programa, que permita avanzar en la
organizacion social en torno a la huerta urbana. Apoyo en la continuidad de la
Certificacion Ambiental ya obtenida y en la mejora de los procesos que permita
obtener un mejor status institucional y local. Apoyo en procesos de disefio
participativo. Apoyo en los planes ambientales territoriales. Apoyo en la postulacion
de proyectos que puedan ser financiados por diferentes fondos concursales del
Estado.

Monitora de Tejidos a palillos y crochet.

Atencion y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa, subsidios monetarios y garantias estatales. Colaborar en actividades de
terreno.

Apoyo en la caracterizacion del territorio, fomentar desarrollo y participacion
democrética de las organizaciones. Asesoria permanente a los dirigentes de la
comuna. Apoyo en la formacién de nuevas organizaciones y liderazgo en la comuna.

Investigar, planificar, informar y evaluar las acciones comunicativas tanto internas
como externas del municipio.

Atencion y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa. Colaborar en actividades de terreno.

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA
MEDIA COMPLETA

TRABAJO SOCIAL

ENSENANZA BASICA

LICENCIADO EN ARTES

MEDIA COMPLETA

TECNICO JURIDICO

MEDIA COMPLETA

PERIODISTA

COMERCIANTE
BASICA COMPLETA
MEDIA COMPLETA

INGENIERO DE
EJECUCION EN MEDIO
AMBIENTE

TECNICO EN
PUBLICIDAD

MEDIA COMPLETA

PROFESOR DE TEATRO

PUBLICISTA

ENSENANZA MEDIA

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS
PESOS
PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

497.366

463.823

572.170

442.700

728.699

364.350

1.145.811

590.256

555.200

728.699

851.368

170.000
388.889
388.889

678.385

388.889

479.144

900.833

851.368

333.333

451.099

420.911

514.953

401.900

659.299

327.915

1.034.700

534.700

503.150

659.299

769.701

153.000
350.000
350.000

614.016

350.000

434.700

814.220

769.701

300.000

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl
N
Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016
01/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/03/2016
21/03/2016
21/03/2016

01/01/2016

21/03/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

04/07/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion
Sin observacion
Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago de sept incluye diferencia de mayo y aguinaldo.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
no
no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
no
no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
no
no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

9

9

REYES

RICO

RIOSECO

RIQUELME

RIVEROS

RIVEROS

RIVILLOS

RIZO

ROCHA

RODRIGUEZ

ROMERO

ROSALES

SALINAS

AILLAPAN

BRUGGEMANN

GOMEZ

CONTRERAS

QUINTEROS

MORALES

MALAVER

MONTENEGRO

BRAVO

SEPULVEDA

ALICIA MARCELA

KAREN DANIELA

MARIA JOSE

DINA ROSSANA

CAROLINA ANDREA

CLAUDIO
SEBASTIAN

ANA MARIA

MARIA GABRIELA

ELIANA MELISSA

LILIAN MARCIA

FELIPE ANDRES

ALBA ESTRELLA

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Apoyar la planificacién a todos los procesos establecidos en la norma chilena
N°2728:2003 e ISO 9001:2008 en la OTEC Municipal, Escuela de Capacitacion y
Nivelacién/Validacion de Estudios.

Apoyo en la gestion de recursos de los usuarios del programa. Asesorar permanente
a las organizaciones y vecinos usuarios del programa. Atencion y orientacion de
publico. Apoyo en los procesos administrativos del programa. Colaborar en
actividades de terreno.

Elaboracion de catastros y proyectos: hardn levantamiento de informacion, es decir,
deberan hacer el catastro planimétrico de la situacion actual de areas verdes,
veredas, calzadas, sedes comunitarias, clubes deportivos, multicanchas, colegios y
organizaciones municipales/sociales del sector. Entregaran un informe del estado de
situacion de la infraestructura definida, acompafiada de registro fotografico. Para
cada uno de los proyectos definidos prepararan proyecto de arquitectura (plantas,
cortes, elevaciones, detalles constructivos, ificaci técnicas, pr

por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que permita un claro
entendimiento de la propuesta para la correcta ejecucion. Uno revisara los
proyectos, es decir la coherencia de las soluciones planteadas, con los distintos
profesionales, enviara los proyectos a los organi: externos corr diente:
(Serviu, MOP, Intendencia, GORE, Serpla, Junji, Subdere, segtin el ambito al que
solicitan recursos), solucionard observaciones hasta obtener admisibilidad.

Atencidn y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa. Colaborar en actividades de terreno.

Apoyo en la caracterizacion del territorio, fomentar desarrollo y participacion
democrética de las organizaciones. Asesoria permanente a los dirigentes de la
comuna, Apoyo en la formacién de nuevas organizaciones y liderazgos de la
comuna.

Apoyo a la coordinacion y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
Programa. Apoyar y asesorar la coordinacion con Unidades Municipales, atencién de
publico, visitas a terreno y apoyo permanente a las organizaciones sociales. Asesorar
la implementacion y apoyar la evaluacion de las politicas publicas locales del
programa.

Atencion y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa. Colaborar en actividades de terreno.

Orientar a los vecinos que se comuniquen a través de la plataforma web y telefénica
sobre programas sociales que se encuentran desarrollando el municipio a los
vecinos que concurran a las dependencias municipales, derivandolas a las distintas
unidades encargadas y recepcionar las consultas y/o reclamos de estos.

Apoyo en la mejora continta del programa de Reciclaje Organico e Inorganico.
Apoyo en la planificacion del programa de reciclaje inorganico a nivel comunal y la
ampliacion de este, proyectando la vinculacién de mas unidades vecinales en la ruta
del reciclaje con los puntos verdes. Apoyo en el disefio de metodologia para
implementar el programa de reciclaje en los sectores comerciales de la comuna.
Apoyo en la planificacion y disefio de estrategias que permitan extender el
programa de Reciclaje de Aceite. Apoyar el trabajo que se ha alcanzado con los
recicladores de base de la comuna e identificar e involucrar al trabajo mas
recicladores de la comuna. Apoyo en el trabajo de terreno que se realiza con los
diferentes departamentos de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato con el
fin de acercase a los comerciantes de la comuna vy trabajar con ellos el manejo
responsable de residuos sdlidos, donde se promueva la separacion en origen de los
residuos. Apoyo en procesos de disefio participativo. Apoyo en la postulacién de
proyectos que puedan ser financiados por diferentes fondos concursables del
Estado.

Apoyo a la coordinacion y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
programa. Apoyar y asesorar la coordinacion con unidades municipales, atencion de
publico, visitar a terreno y apoyo permanente a las organizaciones sociales.
Asesorar, implementacion y apoyar la evaluacién de las politicas publicas locales del
programa.

Asesoria para optimizacion de los procesos de Inspeccion y Fiscalizacion, para la
Direccién de Obras Municipales.Revision Técnica de permisos de Edificacion,
Permisos de Obra Menor, Permisos de Cambio de Destino, regularizacion por
antigliedad, permisos de demolicién, entre otros definidos por el articulo 116 de la
Ley General de Urbanismo y Construccion.Revisién Técnica de expedientes acogidos
al articulo 12 transitorio de la Ley 20.251.Participacion en el “Municipio en tu
Barrio”.Ejecucion de informes, en materias relativas a la Direccién de Obras
Municipales.Apoyo en Revision Técnica de expedientes de obras.Elaboracion de
certificados.Revision Técnica de permisos para nuevas construcciones que se
realizan en zonas declaradas afectadas por catastrofes.informe técnico patente de
alcoholes.Asesoria en Inspeccion Técnica de Obras de proyectos en
ejecucion.Atencion de Publico.

Monitora de Manualidades.

ADMINISTRADOR
PUBLICO

ENSENANZA MEDIA

ARQUITECTA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

PSICOLOGO

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

ADMINISTRADOR
AMBIENTAL

ASISTENTE SOCIAL

ESTUDIANTE DE
VETERINARIA

MEDIA COMPLETA

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

923.588

34.700

1.213.806

34.700

867.500

960.032

114.510

812.477

770.050

1.065.220

333.062

422.700

834.699

34.700

1.092.425

34.700

784.220

867.499

103.059

734.699

696.515

962.168

299.756

383.900

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

N

01/01/2016

01/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/07/2016

01/04/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago solo de aguinaldo fiestas patrias

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016
2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

RUBINO

RUIZ

SAAVEDRA

SALAMANCA

SAN MARTIN

SANCHEZ

SANCHEZ
SEIGNERE

SEPULVEDA

SEPULVEDA

SEPULVEDA

SEPULVEDA

SEPULVEDA

SILVA

FARIAS

SUAREZ

MORALES

MARTINEZ

JIMENEZ

SAMACA
CALDERON

MORAGA

ORMAZABAL

ROA

SOTO

YANEZ

CAMERATI

PABLO FELIPE

TANIA MACARENA

DANIEL ALFREDO

VLAMIR ERNESTO

JULIO CESAR

MONICA ESTER

MIGUEL ANGEL
EXEQUIEL ENRIQUE

EMILIA DEL
CARMEN

NELSON ENRIQUE

MELISSA
ALEJANDRA

FERNANDO ALEX

CAROLINA DEL
PILAR

ALEXIS CHRISTIAN

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Apoyo en la gestion de recursos de los usuarios del programa. Asesora permanente
a las organizaciones y vecinos usuarios del programa. Atencidn y orientacién de
publico. Apoyo en los procesos administrativos del programa. Colaborar en
actividades de terreno.

Apoyo en la gestion de recursos usuarios del programa. Asesorar en forma
permanente a las Organizaciones y vecinos usuarios del programa. Atencién y
orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del programa.
Colaborar en actividades de terreno.

Elaborar y revisar documentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos
para la presentacién de proyectos de construccién de obras nuevas, ampliacién y/o
mejoramiento de viviendas. Elaborar y revisar documentos, especificaciones
técnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos de construccién
y/o mejoramientos del entorno de las viviendas. Visitas a terreno, realizacion de
levantamientos y/o supervisién de obras y/o tasacion de viviendas. Tramitacién de
documentos y planos, ante los organismos pertinentes, entre ellos, DOM, Aguas
Andinas, Chilectra, SEC, para la obtencién de las autorizaciones o permisos
necesarios para la construccion, ampliacién o mejoramiento de la vivienda.
Participar en la programacion de actividades técnico administrativas, en reuniones
de equipo y comisiones de trabajo.

Apoyo en asesorias de organizaciones sociales.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Orientar a los vecinos sobre requisitos y el proceso de postulacion a los distintos
subsidios habitacionales del Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU). Difundir
las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion
en la comunidad para el mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las
viviendas como en su entorno. Recepcionar, archivar y organizar la documentacion
de los postulantes a los distintos programas de subsidios vigentes. Orientar y
acompanar, antes, durante y después del proceso de postulacion a los comités de
vivienda organizados de la comuna. Disefiar e impli proyectos F

de acuerdo a las necesidades de la comunidad y recursos disponibles. Atencion
presencial de publico y llamadas telefénicas. Postular via internet a las familias de la
comuna en los distintos programas habitacionales del MINVU. Recoger informacion
y apoyar en la formulacién de programas para las actividades del Depto. de
Vivienda. Participar en la programacion de actividades técnico administrativas, en
reuniones de equipo y comisiones de trabajo.

Apoyo a la ejecucion de obras dirigidas por el personal calificado.
Jornal

Apoyo a la comunidad con la disminucién de la sensacion de inseguridad, a través
de la televigilancia y las radios, para el beneficio de la comunidad.

Apoyo en la coordinacién pedagdgica del programa y apoyo en el programa de
estudios medios y alfabetizacién para jévenes y adultos de la OTEC Municipal.

Atencidn y orientacion de los vecinos usuarios del programa. Apoyo en los procesos
administrativos del programa. Colaborar en actividades de terreno.

Ejecutar actividades relacionadas con el registro, procesamiento, clasificacion,
verificacion y archivo de documentos. Atencion de publico y llamados telefonicos.
Apoyo en la orientacion y postulacion online a los diferentes programas de subsidios

t i Solicitar, r , entregar o inventariar movilizacion,
materiales y/o equipos, segun corresponda. Registrar operaciones contables y
preparar reportes econémicos. Formular el registro de actores y contrapartes
(dirigentes, empresas constructoras, SERVIU, SEREMI, etc.) y mantener actualizada la
documentacion administrativa de los comités. Apoyar las acciones protocolares y
participar en la elaboracion de boletines, revistas, periddicos murales y otros
materiales de divulgacion, comunicacion e informacion de los distintos programas
habitacionales.

Monitora de Contabilidad.

Apoyo a la comunidad con la disminucién de la sensacion de inseguridad, a través
de la televigilancia y las radios, para el beneficio de la comunidad.

ABOGADO

ASISTENTE SOCIAL

MEDIA COMPLETA

ESTUDIANTE DE
PERIODISMO

BASICA COMPLETA

TRABAJO SOCIAL

MEDIA COMPLETA
BASICA COMPLETA

DUENA DE CASA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

ESTUDIANTE TRABAIO
SOCIAL

CONTADORA

MEDIA COMPLETA

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS
PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

169.136

92.317

807.121

834.700

807.122

728.700

438.608

337.002

390.000

701.366

443.680

658.219

170.000

454.015

155.692

86.555

729.879

754.700

729.880

655.830

398.217

303.302

351.000

634.699

399.312

595.867

153.000

412.083

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

N
Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/01/2016

20/05/2016

01/01/2016

01/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016
01/01/2016

01/05/2016

01/01/2016

01/01/2016

03/05/2016

01/03/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Pago de sept incluye honorario de agosto y aguinaldo.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago de sept incluye honorario de agosto y aguinaldo.

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
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no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016
2016

2016

2016

2016

2016

2016

SILVA

SILVA

SILVA

SOTO
SOTO

SUAREZ

TALAMILLA

TAPIA

TAPIA

TEJERA

HURTADO

MORALES

VALENZUELA

FREDES
RIQUELME

JARA

LOPEZ

CATALAN

SALINAS

ROMERO

JAVIERA CECILIA

LAURA ADELA

ANDRES ESTEBAN

SILVIA ESTER
JESSICA PAOLA

HELEN DEL CARMEN

MIGUEL EMILIO

CARLOS ANTONIO

MARCELO ALEXIS

RAYCO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO
NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Trabajar con datos censales, estadisticas y elaborar perimetria georeferenciada.
Deberd entregar toda la informacion comunal y regional requerida para la
formulacion de proyectos,. Ademas debera expresar en planimetria georeferenciada
cada uno de los proyectos a desarrollar. Trabajo y manejo de grupos comunitarios
para formular programas sociales de gobierno, obtener los antecedentes necesarios
y coordinar con las organizaciones comunitarias la presentacion de cada proyecto.
Ademas apoyaran la obtencion de informacidn catastral, de antecedentes en la
formulacién de proyectos y apoyo a la gestion con la comunidad; colaboraran con
los arquitectos en el catastro y con el profesional a cargo de la formulacién de
proyectos.

Monitora de Tejidos a palillos y crochet.

Actualizacion de planos planchetas de predios de la comuna de Recoleta.
Actualizacion de bases de datos del SIl con informacion obtenida en terreno. Prestar
apoyo técnico al Arquitecto Tasador de la OCM.

Monitora de curso de Corte y Confeccion.

Labores de podologia a adultos mayores.

Apoyo en la entrega de cartolas actualizadas de los usuarios. Apoyo en las gestiones
administrativas del programa ayudando en los antecedentes que entregan los
usuarios del programa. Colaboracion en actividades en terreno.

Apoyo territorial y administrativo del Asesor Territorial.

Apoyo en la caracterizacion del territorio, fomentar desarrollo y participacion
democratica a la comunidad. Asesoria permanente a los dirigentes y comunidad.
Apoyo en la formacién de nuevas organizaciones y liderazgos en la comuna.

Apoyo a la instalacion y retiro dela difusion en la via publica de las campafas
comunales de publicidad.
Desarrollo labores técnicas o profesionales, en apoyo al cumplimiento de los
objetivos del Programa de Recuperacion de Barrios, particularmente las acciones
y/o actividades que tengan relacién con el desarrollo e implementacién de los
planes de Gestion Social, de obras y multisectorial Apoyar la obtencion de
informacion catastral de antecedentes en la formulacién de proyectos y apoyo a la
gestion de los Equipos de Barrio y de la comunidad, en particular, colaborar con los
arquitectos en el catastro y con el profesional a cargo de la formulacién de
proyectos. Tener presencia sistematica, continua y oportuna en los barrios en los
cuales se este desarrollando un Programa de Recuperacion de Barrios o aquel se
encuentre en proceso de preparacion para una postulacion a concurso. Apoyar la
postulacion de Juntas de Vecinos, organizaciones territoriales o funcionales a
Programas de Gobierno. Lo anterior implica la obtencion de antecedentes,
documentacion, analisis, diagndsticos y todas aquellas tareas que aporten a la
presentacion de los antecedentes requeridos en los diversos programas
dependientes del Gobierno. Apoyar a los equipos de barrio que desarrollen
intervenciones del Programa de Recuperacion de Barrios. Apoyar a los procesos de
a los vecinos y or 1es para entregar herramientas basicas que

permitan a los vecinos y sus organizaciones formular proyectos para su barrio.

Apoyar a los procesos de capacitacion a los vecinos y organizaciones para entregar
herramientas basicas que permitan elaborar manuales de uso y mantenimiento de
las obras. Cumplir con los propdsitos especificos indicados en el presente decreto.
Confeccionar un informe mensual con las labores y gestiones realizadas para el

desarrollo del programa. Ser corresponsable de la correcta ejecucion del Programa
de Recuperacion de Barrios en el o los barrios en que se le asigne a prestar apoyo.

GEOGRAFO

MEDIA COMPLETA

TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR DIBUJANTE

PROFESORA
MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR EN
CONSTRUCCIO

MEDIA COMPLETA

ARQUITECTO

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS
PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

1.191.367

388.889

810.228

442.700
34.700

439.532

34.700

834.700

700.000

968.033

1.075.700

350.000

736.008

401.900
34.700

399.049

34.700

754.700

630.000

874.700

Sl

Sl

Sl

Sl
Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/01/2016

21/03/2016
01/01/2016

01/03/2016
01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/03/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion
Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo
Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago solo de aguinaldo fiestas patrias

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago de sept incluye honorario de agosto.

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no
no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
no

no

no

no

no

no




2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

9

9

9

TIFFI

TORREJON

TORRES

TORRES

TORRES

TRUJILLO

URRUTIA

URTUBIA

VALDES

VALDES

VALENCIA

VALENZUELA

VALENZUELA

VALLEJOS

TIFFI

AVALOS

DIAZ

GONZALEZ

SAAVEDRA

STUARDO

JARA

YANEZ

INOSTROZA

ORELLANA

BASUALTO

BAHAMONDES

JIMENEZ

PINO

BIANCA CASANDRA
YESSENIA

ELIDA DEL CARMEN

SEBASTIAN IGNACIO

JOSE ANGEL

CAMILA ROMINA

EDUARDO
MAURICIO

CECILIA DEL
CARMEN

ALEJANDRO
PATRICIO

JUAN ALBERTO

LUIS GABRIEL

MARIA INES

GUSTAVO
EDGARDO

RODRIGO EDUARDO

CLAUDIA PAOLA

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Desarrollo labores técnicas o profesionales, en apoyo al cumplimiento de los
objetivos del Programa de Recuperacion de Barrios, particularmente las acciones
y/o actividades que tengan relacién con el desarrollo e implementacién de los
planes de Gestion Social, de obras y multisectorial. Apoyar la obtencién de
informacion catastral de antecedentes en la formulacién de proyectos y apoyo a la
gestion de los Equipos de Barrio y de la comunidad, en particular, colaborar con los
arquitectos en el catastro y con el profesional a cargo de la formulacién de
proyectos. Tener presencia sistematica, continua y oportuna en los barrios en los
cuales se este desarrollando un Programa de Recuperacion de Barrios o aquel se
encuentre en proceso de preparacion para una postulacion a concurso. Apoyar la
postulacion de Juntas de Vecinos, organizaciones territoriales o funcionales a
Programas de Gobierno. Lo anterior implica la obtencion de antecedentes,
documentacion, analisis, diagndsticos y todas aquellas tareas que aporten a la
presentacion de los antecedentes requeridos en los diversos programas
dependientes del Gobierno. Apoyar a los equipos de barrio que desarrollen
intervenciones del Programa de Recuperacion de Barrios. Apoyar a los procesos de
a los vecinos y or 1es para entregar herramientas basicas que

permitan a los vecinos y sus organizaciones formular proyectos para su barrio.
Cumplir con los propdsitos especificos indicados en el presente decreto.
Confeccionar un informe mensual con las labores y gestiones realizadas para el
desarrollo del programa. Ser corresponsable de la correcta ejecucion del Programa
de Recuperacion de Barrios en el o los barrios en que se le asigne a prestar apoyo.

Monitora de Masoterapia.

Confeccién de la base de datos de las organizaciones comunitarias registradas con
personeria juridica en la Municipalidad de Recoleta, llamese Juntas de Vecinos,
Clubes Deportivos, Centros de Madres, Organizaciones Juveniles, Adultos Mayor,
Comités, Uniones Comunales y otros. Entregar certificados de vigencias a
organizaciones territoriales y funcionales que se otorgaran on-line, a través del
portal municipal, a los vecinos que lo soliciten. Apoyo en la entrega de informacién
para ser subida a la pagina web del municipio, que se relacionan directamente con
el funcionamiento del Concejo Municipal, tales como acuerdos municipales; Acta del
Concejo y toda otra materia que diga relacion con aprobacion de proyectos y obras
de desarrollo social de la comuna. Apoyo en la entrega de informacion al Registro
Civil, referida a la constitucion y dificacion de izaci

territoriales y funcionales, asociaciones y fundaciones.

Apoyo en la supervision y fiscalizacion en terreno de las normas ambientas
dispuestas en las diferentes ordenanzas de DIMAO, priorizando en la ordenanza
ambiental del municipio. Apoyo en el desarrollo de metodologias aplicadas que
permitan mejorar la calidad del trabajo de supervision e inspeccién. Apoyo en los
planes ambientales territoriales. Colaboracion en la fiscalizacién del convenio de
Reciclaje de Aceites. Colaboracion en la fiscalizacion del convenio de Reciclaje de
Vidrios.

Planificar el funcionamiento de los programas y areas de OMIL, Apoyar a la gestion
administrativa del programa. Asesoria en los procesos y calidad de servicios que
entrega el programa. Planificar actividades OMIL. Confeccion de certificados de
cesantia.

Apoyo en la caracterizacion del territorio, fomentar desarrollo y participacion
democrética de las organizaciones. Asesoria permanente a los dirigentes de la
comuna. Apoyo en la formacién de nuevas organizaciones y liderazgo en la comuna.

Apoyo territorial y administrativo del Asesor Territorial.
Apoyo a la ejecucion de obras dirigidas por el personal calificado.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Apoyo en la caracterizacion del territorio, fomentar desarrollo y participacion
democrética de las organizaciones. Asesoria permanente a los dirigentes de la
comuna. Apoyo en la formacién de nuevas organizaciones y liderazgo en la comuna.

Atencidn y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa. Colaborar en actividades de terreno. Apoyo en la planificacion de
actividades dirigidas al fomento lector y difusién de servicios de la biblioteca.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Apoyar el cumplimiento de los objetivos y dirigir todos los procesos del Programa, y
sus dmbitos de intervencién.

Apoyar la atencion y orientacion al publico que solicita atencion por algin
funcionario de la Alcaldia, proporcionar una atencion integral y que oriente al vecino
en las gestiones pertinentes.

egresada de trabajo
social

MASOTERAPEUTA

EGRESADO DE
DERECHO

MEDIA COMPLETA

PSICOLOGO

ASISTENTE SOCIAL

MEDIA COMPLETA
BASICA COMPLETA

BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

BASICA COMPLETA

TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR EN TURISMO

PERIODISTA

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

1.006.300

388.000

520.500

941.810

1.034.700

968.033

647.732

471.920

462.666

892.935

402.520

347.000

613.033

1.075.700

909.140

349.200

468.450

851.099

934.700

874.700

586.429

428.198

416.399

807.111

365.738

312.300

555.200

971.600

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/01/2016

01/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016
01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Sin observacion

Pago de sept incluye honorario de agosto y aguinaldo.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo
Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




2016

2016
2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

9

VARGAS

VARGAS
VARGAS

VASQUEZ

VEGA

VELOSO

VERA

VILLA

VITTA

WEIBEL

YANEZ

ZAMORA

ZAVALA

ZUNIGA

CANAS

PAVEZ

ARAYA

SAEZ

BAEZA

MORAGA

RUBILAR

LEIVA

AVENDARNO

LAGOS

CASANOVA

ORDENES

ILLANES

AMANDA
VALENTINA

MARIA CRUZ

MARIA ANGELICA

MORIS GABRIEL

MANUEL
ALEJANDRO

LINDA MARISOL

ELIZABETH YAMILIA

LILIAN LUZ

CATHERINE
PAMELA

SUSANA AGUEDA

JORGE EDUARDO

MANUEL HERNAN

NANCY JOVITA

ROLANDO ESTEBAN

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO
NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

NO ASILIMILADO A GRADO

Realizar postulacion a fondos sociales, elaborar ficha de postulacion, obtener los
antecedentes necesarios y coordinacién con las organizaciones comunitarias, la
presentacion de cada proyecto.

Monitora de Manualidades.

Monitora de Tejidos a palillos y crochet.

Apoyo en las acciones de animacién sociocultural y comunitaria referente a las
acciones y planificaciones del programa Juntos mas Seguros, en convenio con la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, Ministerio del Interior, que realiza su
intervencién en la Unidad Vecinal N2 5.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Atencidn clinica para el control sanitario de la poblacién canina y felina de la
comuna. (Apoyo en el proceso de cirugia para la atencion Veterinaria). Participar en
las actividades de Municipio en tu barrio u otras actividades.

Atencion y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa. Colaborar en actividades de terreno.

Supervision y coordinacion de programas cuentas complementarias. Contraparte
del Depto. frente a requerimientos de otras direcciones Municipales. Articulacion de
procesos y dispositivos a nivel municipal en temas asociados al Desarrollo
Econdmico Local. Apoyo a la coordinacién interna del departamento. encargado de
Gestion de Transparencia.

Monitora de Folklor.

Apoyar la atencién y orientacion al publico que solicita atencién por algin
funcionario de la Alcaldia.

Apoyo a la coordinacion y supervision de la ejecucion técnica y financiera del
programa. Apoyar y asesorar la coordinacion con unidades municipales, atencion de
publico, visitar a terreno y apoyo permanente a las organizaciones sociales.
Asesorar, implementar y apoyar la evaluacion de las politicas locales del programa.
Generar informes sociales, cuando su jefatura lo requiera. Colaborar en actividades
en terreno.

Personal semicalificado para el apoyo del proceso de arborizacion y recuperacion de
espacios.

Atencidn y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa. Colaborar con las actividades en terreno.

Atencidn y orientacion de publico. Apoyo en los procesos administrativos del
programa.

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA
BASICA COMPLETA

BASICA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

MEDIA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

SOCIOLOGO

BASICA COMPLETA

TECNICO EN
ALIMENTACION

BIOLOGIA EN GESTION
DE RECURSOS
NATURALES

PESOS

PESOS
PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

PESOS

666.666

200.847
388.889

148.215

430.000

634.700

497.366

701.366

300.000

960.033

787.644

420.911

416.400

678.385

599.999

180.762
350.000

133.393

387.000

574.700

451.099

634.699

270.000

867.500

712.350

382.290

374.760

614.016

Sl

Sl
Sl

no

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

01/08/2016

01/04/2016
21/03/2016

01/07/2016

01/01/2016

01/02/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/04/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

31/12/2016

31/12/2016
31/12/2016

08/07/2016

31/12/2016

09/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Sin observacion

Sin observacion
Sin observacion

Pago corresponde a mes de julio 2016

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

Pago de sept incluye honorario de agosto y aguinaldo.

Honorario de sept incluye aguinaldo

Sin observacion

Honorario de sept incluye aguinaldo

no

no
no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no
no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no




